Whiosek o przyjecie kandydata do Branzowej Szkoty Il Stopnianr6 w
Zespole Szkot Zawodowych im. mjr. H. Dobrzanskiego ,,Hubala” w Radomiu

Rok szkolny

2025/2026

Radom, dnia:

ksztatcenia:

Wybrany kierunek

O Technik mechanik
Forma: O Zaoczna

O Technik ustug fryzjerskich
Forma: O Zaoczna

O Technik pojazdéw samochodowych

Forma: 0O Zaoczna

Nazwisko:

Nazwisko rodowe:

Pierwsze imie:

Drugie imie:

Data urodzenia:

dzien miesigc  rok

Numer PESEL:

Miejsce
urodzenia:

Wojewoddztwo:

Adres
zamieszkania
kandydata:

Miejscowos¢:

Kod pocztowy

Poczta:

Ulica:

Numer

domu/mieszkania:

Numer tel. kom.
kandydata:

e-mail kandydata:

Dane ojca:

Imie:

Nazwisko:

Dane matki:

Imie:

Nazwisko:

Nazwa ukonczonej szkoty:

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych oraz danych osobowych przez Administratora

Danych Osobowych Zespotu Szkét Zawodowych im. mjr. H. Dobrzanskiego ,Hubala” w Radomiu ul. Al. Grzecznarowskiego 2.

1. Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie* z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

2. Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzanie danych osobowych okreslonych w klauzuli informacyjnej.

3. Oswiadczamy, ze wszystkie wyzej podane dane sg zgodne z prawdg i stanem faktycznym. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

4. Oswiadczam, iz zapoznatam/zapoznatem sie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo O$wiatowe (Dz. U. 22018 r.,
poz. 996, z pdzn. zm.) obejmujgcymi zasady rekrutacji do szkét oraz zasadami wprowadzonymi przez dyrektora placéwki, do ktérej
kierowany jest niniejszy wniosek. Oswiadczamy, ze znam i akceptuje zasady oraz harmonogram rekrutacji obowigzujgce w ww.

szkole.

WYKAZ ZtOZONYCH DOKUMENTOW (WYPELNIA SZKOtA):

Nazwa ztozonego dokumentu

Ztozone
dokumenty

Data ztozenia
dokumentu

Podpis sktadajacego
dokument

Swiadectwo ukoriczenia BSIS lub zSz.

Zaswiadczenie o nauczanym zawodzie BSIS lub ZSZ, ktérego zakres
odpowiada | kwalifikacji.

Oryginat swiadectwa potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie lub

Oryginat swiadectwa czeladniczego w zawodzie.

Zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zawodu.

2 Zdjecia.

OO0oOo0Qdd

X Nalezy zaznaczy¢ krzyzykiem wybrany kierunek ksztatcenia i ztozone dokumenty. * Niepotrzebne skresli¢.

Data i podpis kandydata




KLAUZULA INFORMACYJNA PRZETWARZANIE DANYCH PRZEZ ADMINISTRATORA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej ,RODO”, informujemy, ze:

1.

10.

11.

12.

Administratorem Twoich danych jest Zespo6t Szkét Zawodowych im. mjr. Henryka Dobrzanskiego "HUBALA" z siedzibg przy Al.
Grzecznarowskiego 2 w Radomiu, reprezentowane przez Dyrektora Szkoty.

Z Administratorem danych mozna sie skontaktowac:

* listownie, kierujgc korespondencje na adres siedziby Administratora,

* poprzez email zszhubal@hubal.radom.pl

* telefonicznie 48 3635700

. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych

przetwarzania danych osobowych poprzez email kujawiak_ewa@o02.pl lub listownie, przesytajgc korespondencje na adres

siedziby Administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu, w jakim Administrator je od Pani/Pana pozyskat i w zakresie niezbednym

do:

* wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

* wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej
Administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO);

* wykonania umowy, ktérej Pani/Pan jest strong lub do podjecia dziatari na Pani/Pana zgdanie przed zawarciem umowy
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

» ochrony zywotnych intereséw Pani/Pana lub innej osoby fizycznej (art. 6 ust. 1 lit. d RODO);

* realizacji celu w jakim Pan/Pani wyrazit/a zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) lub
wyrazng zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych wskazanych w art. 9 ust. 1 RODO (art. 9 ust. 2 lit. a RODO);

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg instytucje, ktérym Administrator zobowigzany jest przekazywac Pani/Pana dane

osobowe na mocy przepiséw prawa, jak réwniez inne podmioty zewnetrzne wspierajace Administratora w wypetnieniu cigzgcego

na nim obowigzku prawnego lub realizacji zadania w interesie publicznym, poprzez Swiadczenie ustug informatycznych,
doradczych, szkoleniowych, konsultacyjnych, audytowych, pocztowych, finansowych, windykacyjnych oraz pomocy prawne;j.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego w rozumieniu RODO.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres realizacji celu, w jakim Administrator je od Pani/Pana pozyskat,

niezbedny do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wfadzy publicznej

powierzonej Administratorowi lub realizacji celu, w jakim Administrator je od Pani/Pana pozyskat na podstawie udzielonej zgody,

a takie po jego zrealizowaniu, przez okres niezbedny do wywigzania sie przez Administratora z prawnego obowigzku

wymagajgcego przetwarzania Pani/Pana danych osobowych (w szczegdlnosci archiwizacja) lub okres niezbedny do ewentualnego

ustalenia i dochodzenia przez Administratora roszczern wobec Pani/Pana lub obrony przed Pani/Pana roszczeniami wobec

Administratora.

Podanie danych osobowych jest:

* wymogiem ustawowym, w przypadku, kiedy cel, w jakim Pan/Pani je podat/a, skutkuje koniecznoscig wypetnienia przez
Administratora obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze lub koniecznoscig wykonania przez Administratora
zadania realizowanego w interesie publicznym. W takim przypadku jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a ewentualne
ich niepodanie bedzie skutkowato brakiem mozliwosci realizacji Pani/Pana interesu prawnego;

* wymogiem umownym, w przypadku, kiedy tak stanowig zapisy umowy. W takim przypadku jest Pani/Pan zobowigzana/y do
ich podania, a ewentualne ich niepodanie bedzie skutkowato w szczegdlnosci problemami z prawidtowym wykonaniem
umowy lub niewykonaniem umowy;

* warunkiem zawarcia umowy, w przypadku, kiedy celem, w jakim Pani/Pan je podaje, jest zawarcie umowy. W takim przypadku
jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a ewentualne ich niepodanie bedzie skutkowato niemoznoscig zawarcia umowy;

* nieobligatoryjne, w przypadku, kiedy cel w jakim Administrator je od Pani/Pana pozyskat, nie skutkuje koniecznos$cig
wypetnienia przez Administratora obowigzku prawnego lub wykonania przez Administratora zadania realizowanego w
interesie publicznym.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez w formie profilowania.

Ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora: dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia

przetwarzania oraz, w zaleznosci od podstawy przetwarzania danych osobowych, takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich

przetwarzania, wynikajgcego z przyczyn zwigzanych ze szczegdlng sytuacjg osoby, a takze prawo do ich przenoszenia i usuniecia.

Jezeli przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody, ma Pani/Pana prawo do cofniecia tej zgody

w dowolnym momencie, jednak bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed

jej cofnieciem.

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy

prawa.

Data i podpis kandydata



